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Vooraf
Samen met alle vrijwilligers mochten we ons ook 
in 2025 laten gebruiken als stenen voor de bouw 
van Gods gemeente in Woudenberg. Belangrijker 
dan wat wij doen, is wat de hoeksteen, Jezus, 
heeft gedaan. Petrus zet dat scherp neer in 1 
Petrus 2: voor wie op Hem vertrouwt is Hij kost-
baar, maar voor wie niet op Hem vertrouwen is 
Hij een struikelblok. We bidden dat alles wat 
wordt uitgevoerd onder verantwoordelijkheid 
van het College van Kerkrentmeesters (CvK) die-
nend mag zijn bij de verkondiging, het pastoraat 
en het gemeentewerk en daarmee de opbouw van 
Gods Koninkrijk.

Ledenaantallen
Ten opzichte van 2024 is het totaal aantal leden 
met ruim twee procent toegenomen. Onze 
gemeente was in december 2023, 2024 en 2025 
als volgt samengesteld:

	 2025	 2024	 2023	 2025	 2024	 2023

  Leden zonder  Leden zonder 	 86	 94	 99
  doop of belijdenis  doop of belijdenis

  Doopleden  Doopleden	 964	 925	 928
  Belijdende leden  Belijdende leden	 1.133	 1.111	 1.104

  Totaal  Totaal	 2.183		 2.183	 2.130	 2.131

Samenstelling CvK
In 2025 mochten we Jenneke van Garderen ver-
welkomen, die Bertine Horst heeft opgevolgd als 
ambtelijk secretaris. De ambtelijk secretaris ver-
vult een onmisbare rol binnen het college en we 
zijn dankbaar dat deze rol Jenneke op het lijf is 
geschreven.

Voor Bram de Muijnck, Laurens Kok en Wouter 
van Essen loopt de laatste ambtstermijn in janua-
ri 2026 na jaren van trouwe toewijding af. 
Daarmee verdwijnt veel ervaring uit het college. 
Gelukkig blijven de broeders bereikbaar voor een 
goede overdracht aan de achterblijvers en de 
nieuwe ouderling-kerkrentmeesters die in januari 
2026 bevestigd hopen te worden: Dennis 
Bastiani, Menno Post en Teus van Elst. We 
bedanken de broeders die afscheid nemen harte-
lijk en heten de nieuwe broeders van harte wel-
kom. 

Kerkelijk bureau
Over het kerkelijk bureau was de afgelopen jaren 
weinig te schrijven, omdat Anja van Laar en Ine 
de Ridder als ervaren medewerksters alles onder 
controle hadden. Na jaren van trouwe dienst 
heeft Anja in 2025 afscheid genomen en neemt 
Ine in het voorjaar van 2026 afscheid, beiden 
vanwege het bereiken van de pensioengerechtigde 
leeftijd. We bedanken Anja en Ine hartelijk voor 
hun geweldige inzet in al die jaren en wensen hun 
met hun dierbaren Gods zegen toe.

In 2025 verwelkomden we Corrie Meerleveld als 
opvolgster van Anja. Renate Hazeleger hoopt in 
het voorjaar van 2026 de taken van Ine op te 
pakken. We wensen Corrie en Renate veel succes 
toe bij hun werkzaamheden. Het is niet makke-
lijk om ervaren en gewaardeerde krachten op te 
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volgen, maar we zien en hebben er alle vertrou-
wen in dat Corrie en Renate hier op hun eigen 
manier een goede invulling aan (zullen) geven.

Vrijwilligers
Het CvK is dankbaar dat het nooit tevergeefs een 
beroep doet op vrijwilligers. Velen (onder)steu-
nen structureel al het werk dat wordt gedaan. 
Ook als voor een bepaalde klus om vrijwilligers 
wordt gevraagd, bijvoorbeeld het schoonmaken 
van de Dorpskerk of het winterklaar maken van 
de tuin rondom de Oosterpoort, zijn er altijd 
gemeenteleden beschikbaar. Op 7 november 
2025 is samen met de Diaconie een drukbezoch-
te vrijwilligersavond georganiseerd. Ook via deze 
weg bedanken we iedereen die direct of indirect 
een van de vele taken heeft uitgevoerd voor hun 
bijdrage.

Ieder jaar zijn er ook vrijwilligers die hun werk-
zaamheden om gezondheidsredenen of in ver-
band met het verrichten van mantelzorg deels of 
volledig moeten neerleggen. We denken aan hen 
in onze gebeden. In het bijzonder gedenken we 
Peter Voerman die kort na het overlijden van zijn 
vrouw Jannie in augustus 2025 overleed. Tot zijn 
overlijden was hij actief als vrijwilliger en in die 
hoedanigheid regelmatig te vinden op het kerke-
lijk bureau. We wensen de familie van Peter en 
Jannie Gods kracht en troost toe. We zijn dank-
baar dat nieuwe vrijwilligers toetraden om de 
werkzaamheden te continueren.

Gebouwen
De jaren voor 2025 waren erg druk met de bouw 
van de Oosterpoort en de verbouw van Eben-
Haëzer. In het jaar 2025 ging letterlijk en figuur-
lijk minder energie naar de gebouwen. 2025 was 
het eerste jaar dat de zonnepanelen op de 
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Oosterpoort en Eben-Haëzer volledig in bedrijf 
waren. Tot begin december werd voor beide 
gebouwen bijna 40.000 kWh van het net ver-
bruikt, terwijl bijna 31.500 kWh is opgewekt. 

Ook al is de (ver)bouw afgerond, er blijft nog 
genoeg te doen. In de eerste plaats om in gesprek 
te blijven met iedereen die van de gebouwen 
gebruikmaakt en in overleg met de beheerders als 
dat nodig is kleine aanpassingen te verrichten. 
Een voorbeeld hiervan is de (her)plaatsing van 
een ruimtemicrofoon in Eben-Haëzer. Ten twee-
de moeten gebouwen worden onderhouden. In 
2026 gaat het dan met name om de twee pasto-
rieën. Een punt van aandacht is de voorgevel van 
Eben-Haëzer, die nodig toe is aan onderhoud. 
Omdat dit een kostbare en niet-gebudgetteerde 
ingreep is, moet worden beoordeeld wanneer dit 
onderhoud kan en moet plaatsvinden.

Digitalisering Actie Kerkbalans/
vrijwillige bijdrage
In 2025 was het voor het eerst mogelijk via de 

kerkapp bij te dragen aan de Actie Kerkbalans. 
Veel gemeenteleden hebben van die mogelijkheid 
gebruikgemaakt. Digitaal bijdragen is niet alleen 
voor de gever makkelijk, maar spaart ook tijd uit 
bij de verwerking in de administratie. Na de posi-
tieve ervaringen die we hebben opgedaan, wordt 
voor 2026 deze betaalwijze aanbevolen. 
Uiteraard blijft het ook mogelijk via incasso-toe-
stemming of eigen overmaking een toezegging te 
doen.

Tot slot
Niet aan alles kan aandacht worden besteed in 
deze terugblik. Veel zaken lopen zo gesmeerd, dat 
we er niet altijd bij stilstaan hoeveel werk achter 
de schermen heeft plaatsgevonden. Een voor-
beeld hiervan is de verwerking van financiële 
gegevens in het jaarverslag over 2024, het opstel-
len van de begroting over 2026 en de meer-jaren 
raming over 2027-2031, en er zijn nog veel ande-
re voorbeelden te noemen. Nogmaals een woord 
van dank aan allen die zich hebben ingezet, maar 
vooral: Soli Deo Gloria!
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Terugblik College van Diakenen

Als Diaconie zetten we ons in voor mensen 
dichtbij en ver weg, gedreven door barmhartig-
heid en zorg voor de ander. Juist in deze onzekere 
tijden blijft het belangrijk om naar elkaar om te 
zien. Jezus leert ons: ‘Wat u aan de minste hebt 
gedaan, hebt u ook aan Mij gedaan’. Hij stond 
naast mensen die zijn steun nodig hadden. Wij 
kwamen op voor mensen die steun nodig hadden 
en dat willen wij -samen met u – met passie en 
betrokkenheid blijven doen.

Diaconale taken 
Hierbij in het kort waar de Diaconie zich het 
afgelopen jaar zoal mee bezig heeft gehouden:  
•	 Actualisatie beleidsplan voor 2025-2028. 
•	 Vaststelling eindejaarsgiften goede doelen. 
•	 Organisatie van kerstattenties voor ouderen. 

•	 Inzamelen van collecten en giften. 
•	 Opstellen van het collecterooster voor 2025. 
•	 Financiële verslaglegging en begroting 2025. 
•	 Hulp bij individuele hulpvragen uit de 
	 gemeente. 
•	 Herorganiseren van kerkradio “Gewijde 
	 Muziek”. 
•	 Faciliteren van kerkdienstuitzendingen via 
	 de kerkradio. 
•	 Organiseren van gezamenlijke maaltijden 
	 “Samen Eten Samen Delen”. 
•	 Ontmoetingen in de Huiskamer Oosterpoort
	 op vrijdagmorgen. 
•	 Werkbezoek aan Stichting De Hoop in 
	 Dordrecht. 
•	 Overleggen met diaconale commissies en 
	 gemeente Woudenberg. 
•	 Beheer van pachtgronden en volkstuinen.  
 

5



Diaconie plaatselijk
Het eerste jaar van het sociaal-maatschappelijke 
programma ‘kerk in de buurt’ kreeg steeds meer 
vorm. 
  
In het afgelopen jaar zijn er verschillende activi-
teiten met vrijwilligers georganiseerd, waaronder 
de Open Huiskamer, Open Tafel, ouderenmidda-
gen, Bibliotheek, Voedselbank, HipHelpt en 
Kerkhulp. In de Dorpskerk en de Oosterpoort 
hebben we – in samenwerking met de gemeente 
en andere kerken – aandacht besteed aan de Dag 
van de Mantelzorg met het uitdelen van ca. 500 
boekenleggers met een tekst ter bemoediging. 
 
We ondersteunden ouderen met activiteiten, het 
Jeugdwerk, vervoer naar de kerk, kerkradio en 
muziekprogramma’s. Ook boden we persoonlijke 
hulp via de Diaconie en het Diaconaal 
Maatschappelijk Werk (DMW). Het DMW 
begeleidt mensen die zijn vastgelopen in het 
leven, om hen weer hoop en perspectief te bie-
den. Onze overtuiging dat de Heere God betrok-
ken is bij ieder mens is de drijvende kracht achter 
ons werk. 
 

In Eben- Haëzer en de Oosterpoort zijn voedsel 
inzamelpunten  gerealiseerd voor de Voedsel
bank. Elke vrijdag worden er voedselpakketten 
uitgedeeld via de Voedselbank aan mensen, die 
onvoldoende middelen hebben om (voldoende) 
eten en bijvoorbeeld persoonlijke verzorgings-
middelen te kopen.  
 
De Diaconie werkt samen met Stichting 
Verzorgd Wonen Woudenberg (Het Tuinhuis), 
die zich inzet voor het welzijn van mensen met 
een verstandelijke, lichamelijke of meervoudige 
beperking in Woudenberg. 

Zendingswerk en evangelisatiewerk 
Het Zendingswerk wordt gesteund, omdat op 
het zendingsveld de verkondiging van Gods 
Woord en hulpverlening vaak hand-in-hand gaan.  
Daarom neemt het College van Diakenen deel in 
het zendingsteam die fondsen werft voor de 
GZB, buurtkerk Hebron Amsterdam en IZB en 
andere IZB pionierskerken zoals de 
Kapelgemeente te Drachten en de Hervormd- 
Gereformeerde kerk in het Groningse 
Sebaldeburen. 
  
Centraal Evangelisatiewerk in eigen 
gemeente 
Het College van Diakenen draagt aan verschil-
lende activiteiten bij op het gebied van centraal 
evangelisatiewerk in en door de Hervormde 
Gemeente Woudenberg: 
•	  De uitvoering van de Volkskerstzang.  
•	  Financiële ondersteuning van de Vakantie 
    Bijbel Week. 
 
Diaconie (dienen) wereldwijd 
Het College van Diakenen ondersteunde  
verschillende internationale hulpprojecten.  
Dankzij extra inzamelacties kon veel financiële  
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hulp geboden worden aan hulp voor vluchtelin-
gen  en noodhulp aan hen die getroffen werden 
door oorlogen en natuurrampen.  
 
Tot slot 
We zijn dankbaar voor de inzet van vele vrijwilli-
gers die zich het afgelopen jaar hebben ingezet 
voor diaconale taken en commissies. Zonder de 
zegen van de Heere en de betrokkenheid van vrij-
willigers hadden we dit werk niet kunnen doen. 

We hopen u met deze terugblik goed te hebben 
geïnformeerd over het diaconale werk in het ker-
kelijk jaar 2024-2025. Heeft u vragen? Laat het 
ons gerust weten.

Het College van Diakenen.
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